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1 El concepto de Salario Vital es el mismo que subyace al término frecuente Salario Digno; por razones de 
congruencia, en todos los documentos del Anker Research Institute se utiliza el término Salario Vital. 

Costo de un estándar de vida 
decente para una familia 

COP 2.541.549 
(USD 683) 

Salario Vital Bruto 
mensual 

COP 1.717.518 
(USD 462) 
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Actualización sobre el Salario Vital: Mayo de 2021 

Costa caribeña de Colombia2 
 

1.  ANTECEDENTES   

En este informe se actualizan los valores del salario vital y los gastos de subsistencia para las regiones 

colombianas productoras de banano3.  

El salario vital neto (es decir, la remuneración neta requerida) y los gastos de subsistencia se actualizan al 

mes del estudio del año calendario más reciente —mayo de 2021—, para tomar en cuenta la cifra de 

inflación desde el estudio original sobre el salario vital, realizado en mayo de 2018. Sin tomar en cuenta 

la inflación, el salario vital neto estimado en 2018 no sería suficiente para que los trabajadores alcanzaran 

un nivel de vida básico pero decente en 2021, pues el poder adquisitivo del salario vital hubiera disminuido 

en comparación con el valor de 2018. Del mismo modo, los gastos de subsistencia para una familia de 

referencia se actualizaron asimismo a mayo de 2021 para tomar en cuenta la inflación.  

En esta actualización, también incluimos proyecciones del salario vital promedio para el resto de 2021 y 

para 2022, pues estas pueden ser más útiles para algunos fines que una estimación para un mes 

específico. 

 

2. ESTIMACIÓN DEL SALARIO VITAL EN EL INFORME ORIGINAL SOBRE EL PAÍS, DE MARZO DE 
2016  

En el informe original sobre el país, de mayo de 2018, los gastos de subsistencia para un nivel de vida 

básico pero decente para una familia de referencia se estimaron en COP 2.315.509. Estos gastos se 

dividieron por 1,61 trabajadores equivalentes a tiempo completo por familia; de este modo, se obtuvo el 

salario vital neto de COP 1.438.204 en mayo de 2018. Esta era la remuneración neta requerida en mayo 

de 2018 para un nivel decente. El salario vital bruto, que también incluye las deducciones obligatorias de 

la paga para fines de seguridad social, pensiones y aportes sindicales, se estimó en mayo de 2018 en 

COP 1.564.766.  

 

                                                           
2 Elaborado por Lykke E. Andersen, de la Red de Soluciones para el Desarrollo Sostenible en Bolivia (SDSN Bolivia), con Richard 
Anker y Martha Anker. 
3 Esta es una actualización del Informe sobre el Salario Vital: Costa caribeña de Colombia, de mayo de 2018. Lykke Andersen, 
Richard Anker y Martha Anker. https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2020/06/LW-
Report_Colombia_2019_es.pdf. 

https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2020/06/LW-Report_Colombia_2019_es.pdf
https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2020/06/LW-Report_Colombia_2019_es.pdf
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3. TASA DE INFLACIÓN UTILIZADA PARA LA ACTUALIZACIÓN 

El índice de precios al consumidor de Colombia (IPC), calculado por el Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística (DANE), se publica puntualmente unos días después del cierre de cada mes4. 

Utilizamos el índice general, que también se usa para negociar los salarios en el sector bananero del país.    

 

4. NIVEL RECIENTE DE INFLACIÓN  

Desde el estudio original de mayo de 2018, la inflación colombiana se ha mantenido relativamente baja y 

estable, en alrededor del 3 % anual, a excepción de una ralentización durante 2020 debido a la pandemia 

y de una recuperación en 2021. En mayo de 2021, la inflación fue algo superior a lo normal debido a las 

protestas generalizadas por una propuesta de reforma tributaria, pero los precios regresaron 

rápidamente a la línea de tendencia de junio de 2021. 

A fin de estimar el posible salario vital bruto promedio para los años 2021 y 2022, realizamos una 

proyección a futuro del índice general de precios al consumidor (IPC); para ello, aplicamos la tasa de 

inflación promedio calculada entre mayo de 2018 y abril de 2021 (0,24 % por mes). 

  

                                                           
4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc.  

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc
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Figura 1: Índice general de precios de Colombia, de enero de 2018 a junio de 2021, con proyecciones 
hasta el cierre de 2022 

 
Notas: Los puntos amarillos son proyecciones.  
         Los puntos verdes indican los meses del estudio original y las actualizaciones. 
Fuente: Cálculos de los autores basados en los datos de IPC del DANE. 

5. DEDUCCIONES OBLIGATORIAS 

El salario vital neto estimado de Colombia es demasiado bajo para pagar impuesto a la renta, pues se 

aplican las siguientes deducciones de nómina obligatorias: 4 % para el sistema de salud, 4 % para el 

sistema de pensiones y 2 % de aportes sindicales. Estas deducciones de nómina obligatorias se agregan al 

salario vital neto para llegar al salario vital bruto necesario. 

6. ACTUALIZACIÓN DE LOS VALORES DE SALARIO VITAL Y GASTOS DE SUBSISTENCIA FAMILIAR 
PARA MAYO DE 2021                               

En la Tabla 1 se presentan los detalles de los gastos de subsistencia familiar originales y actualizados, como 

también los salarios vitales neto y bruto para las zonas productoras de banano de la costa caribeña de 

Colombia. 

Para mayo de 2021, los gastos de subsistencia para una familia de referencia, compuesta por 2 adultos y 

2 niños, se calculan en COP 2.541.549. Dividiendo este valor por 1,61 trabajadores a tiempo completo por 

familia, se obtiene un Salario Vital Neto para mayo de 2021 de COP 1.578.602. Agregando las deducciones 
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de nómina obligatorias, se obtiene un Salario Vital Bruto para mayo de 2021 de COP 1.717.518, cifra que 

equivale a USD 462. 

Tabla 1: Gastos de subsistencia y Salario Vital para la costa caribeña de Colombia 
(en pesos colombianos [COP]) 

  
Estudio original: 
mayo de 2018 

Actualización 1: 
enero de 2020 

Actualización 2: 
mayo de 2021 

Promedio 2022 
(estimado) 

Gastos de subsistencia 
familiar (1) 

2.315.509 2.433.600 2.541.549 2.594.840 

Salario Vital Neto (2) 1.438.204 1.511.553 1.578.602 1.611.702 

Total de deducciones de 
nómina obligatorias (3) 

126.562 133.016 138.917 141.829 

Salario Vital Bruto (2+3) 1.564.766 1.644.569 1.717.518 1.753.531 

Factor de inflación 1 1,0510 1,0976 1,1206 

     

Tipo de cambio a 
mediados de 
mes/estimado (COP/USD):  

2.824 3.273 3.720 3.700 

     

Salario Vital Bruto (USD) 554 502 462 474 

Fuente: Cálculos de los autores. 

 

En la última columna de la Tabla 1 se presenta nuestra mejor estimación del salario vital promedio para 

el año calendario 2022. Las proyecciones promedio de los salarios vitales neto y bruto para 2022 son 

superiores a las de mayo de 2021. 

 


