Series de Salario Digno Global
Nicaragua
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Provision para eventos

E & inesperados

CS$ 318
USS 10

Vivienda
C$3,010
USS 99

Estandar de Vivienda Local

Paredes cemento/piedra/ladrillo/

Techo y piso construido con materiales duraderos
Inodoro o letrina

Numero suficiente de ventanas para ventilacion e
iluminacion adecuada

Electricidad

Agua de tuberia dentro de la propiedad para areas
urbanas. Grifo/pozo publico cercano aceptable para
las areas rurales

Buena ventilacion requerida cuando se cocina
dentro de casa

Tamano de 36m2 (estandar de vivienda social)

1 dormitorio y una sala para la familia

lluminacion electrica

No es un barrio bajo y no hay peligros obvios en
el lugar.

Deducciones

obligatorias del
salario
CS 318
USS 10

Salario Digno Mensual

CS$ 8,048

1.62
trabajadores
a tiempo
completo
por familia

: gramos comestibles por
La Dieta Modelo <00z por dia

300 gr tortilla de maiz (seis tortillas de maiz)
125 gr de arroz

25 gr de pan blanco (una rebanada de pan por dia)
15 gr de pasta

33 gr de papas (tres porciones de papas
(tipicamente fritas) por semana)

30 gr de platano verde (tres porciones de
platanos verdes (tipicamente fritos) por semana)
85 gr de frijoles

122 gr de leche de vaca (una taza de leche por
dia (para nifios))

27 gr de queso (cinco rebanadas gruesas de
queso por semana)

36 gr de huevos

36 gr de carne de pollo (tres pedazos pequefios
de pollo por semana)

Sinopsis del Estudio de Salario Digno realizado por: Dra. Lykke E. Andersen y Werner

9 Noroeste —¢Hernani-Limarino

Salario Digno calculado con metodologia Anker, Octubre 2017
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8-:“_ CS$ 3,545

Alimentacion
CS 5,372
USS 177

Costos no relativos
a alimentacion ni
vivienda _g.q

USS 117
T K& &

12 gr de carne de res (un pedazo
pequefio de carne de res por semana)
15 gr de sardinas en lata (una porcion
de sardinas en lata por semana)

140 gr de vegetales (35 gr

repollo, 35 gr cebolla, 35 gr

tomate, 35 gr ayote (repollo tres

veces a la semana))

70 gr de frutas (35 gr banano, 35 gr
naranja (una banana o naranja por dia))
31 gr de aceite (dos cucharas de aceite
por dia)

30 gr de azlcar (siete cucharillas de
azlcar por dia)

7 gr de café (dos tazas de café con
azucar por dia (para adultos))




Valores Clave y
Suposiciones

e Semana laboral de
48 horas
e 24-26 dias laborales

por mes

e Tipo de cambio
US $1=30.40 C$

e Tamano de familia de
4 personas

e 2 adultos, 2 ninos/as
e 1.62 trabajadores a
tiempo completo por

Salario Digno total
mensual =
((Alimentacion +
Vivienda + Costos no
relativos a
alimentacion ni
vivienda + provision
para eventos
inesperados) = numero
de trabajadores a
tiempo completo por
familia) + deducciones
mandatorias

www.globallivingwage.org

LIVING WAGE
COALITION

Salario Digno Mensual para Nicaragua, Noroeste
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@ Cafe, hananas y otros productos agricolas intensivos en mano de obra

Salario de linea de pobreza

B Salarios reales

B Salario minimo

B Salario Digno Bruto

Miembros de la Coalicion Global del Salario
Digno: Fairtrade International, Forest
Stewardship Council, GoodWeave International,
Rainforest Alliance, Social Accountability
International, Sustainable Agriculture Network,
and UTZ. En asociacion con la Alianza ISEAL y
Richard Anker y Martha Anker.

Gracias al apoyo de:

joining
forces with

Registrese para nuevos estudios de salario digno de la GLWC en http://eepurl.com/b6Jlyf

Rainforest
Alliance




Series de Salario Digno Global
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| COSTO DE L A EL COSTO DE OTRAS
COMIDA EL COSTO DE UNA NECESIDADES
VIDA BASICA PERO ESENCIALES
DECENTE PARA UNA
FAMILIA PROMEDIO DE
| COSTO DE LA it UN MARGEN PARA
VIVIENDA EVENTOS
IMPREVISTOS
EL
EL SALARIO COSTO DE UNA NUMERO DE
DIGNO NETO VIDA BASICA PERO TRABAJADORES
DECENTE PARA UNA bOR FAMILIA
FAMILIA
EL SALARIO DEDUCCIONES EL SALARIO
DIGNO BRUTO DE NOMINA E DIGNO NETO
IMPUESTOS
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